
APPRENTI ANIMATEUR BPJEPS (H/F) 

 

Diplôme préparé : BPJEPS spécialité animateur – mention loisirs tous publics.  

 

Temps de travail : 35 heures hebdomadaires.  

 

Service d’affectation : service jeunesse / centre de loisirs.  

 

Objectifs du poste :  

Sous la responsabilité de la responsable du service jeunesse et en lien avec l’équipe d’animation, 

l’apprenti participe à la mise en œuvre des actions éducatives, culturelles et de loisirs à destination des 

enfants, des jeunes et des familles. 

Il contribue à l’animation de la vie locale et à l’accompagnement des projets des jeunes dans le respect 

du projet éducatif territorial de la collectivité. 

 

Description des missions :  

- Participer à l’accueil des publics (enfants, adolescents, familles). 

- Contribuer à la préparation, à l’organisation et à l’animation d’activités de loisirs éducatifs 

(sportives, culturelles, artistiques, citoyennes). 

- Participer à l’encadrement des temps périscolaires, extrascolaires et des accueils de loisirs. 

- Accompagner les jeunes dans la mise en place de projets et d’initiatives. 

- Participer à l’organisation d’événements jeunesse (sorties, séjours, manifestations locales). 

- Contribuer à la communication des actions du service jeunesse (affichage, réseaux sociaux, 

supports numériques). 

- Participer à la réflexion et à la mise en œuvre du projet pédagogique de la structure. 

- Veiller au respect des règles de sécurité et de la réglementation des accueils collectifs de 

mineurs. 

 

Savoir-être attendus : 

- Sens du contact et aisance relationnelle avec les jeunes et les familles. 

- Dynamisme et créativité. 

- Sens des responsabilités et exemplarité. 

- Esprit d’initiative et autonomie progressive. 

- Engagement dans les valeurs de l’éducation populaire et du service public. 

 

Savoir-faire attendus : 

- Capacité à proposer et animer des activités adaptées aux différents publics. 

- Connaissance du cadre réglementaire des accueils collectifs de mineurs (notions). 

- Aptitude à travailler en équipe et à participer à des projets collectifs. 

- Capacités d’organisation et d’anticipation. 

- Maîtrise de base des outils de communication et du numérique. 


