
QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL ET AVANTAGES

Lieu : Romorantin (41) Contrat : Apprentissage

Participation à l’organisation et à l’optimisation des flux (gestion des
approvisionnements, définition des fréquences de réapprovisionnement…)
Contribution à la définition et à l’amélioration des standards de travail de l’UF1
(équilibrage des postes, optimisation de la main-d’œuvre)
Mise en œuvre et suivi des actions d’amélioration continue, notamment à travers
la démarche 5S

VOS MISSIONS

VOTRE PROFIL

Je postule ici 

Retrouvez-nous 
sur LinkedIn Plus d’informations sur www.caillau.com ou par mail à recrutement@caillau.com

Vous êtes actuellement étudiant(e) en Licence Professionnelle GPI (Gestion de Production
Industrielle), idéalement en 3ᵉ année avec une spécialisation en Amélioration Continue.

Rigoureux(se), organisé(e) et proactif(ve), vous appréciez le travail en équipe et le terrain.
Des connaissances en lean management (5S, équilibrage de postes…) seront fortement appréciées.

Apprenti(e) Méthodes et
Amélioration Continue
(H/F)

Mutuelle familiale
prise en charge à 90%

Participation au
restaurant d’entreprise

CSE avec de 
nombreux avantages

Prime transport et usine
moderne en Sologne

Formations régulières et
perspectives d’évolution

Prime vacances et accord
de participation
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