YCAILLAL

Apprenti(e) Analyste en Je postule ici

cybersécurité (H/F)

Lieu : Romorantin (41) Contrat : Apprentissage

J7 vOoSs MISSIONS

Analyse et gestion des menaces (Maitrise et maintenance du SIEM)
Développement et mise en ceuvre de politiques de sécurité
Gestion de la cybersécurité aupres des fournisseurs

Formation et sensibilisation des utilisateurs

Suivi des indicateurs

Tests de phishing

Tests de pénétration et audits de sécurité

Mise en place de mesures pour 1ISO27001

Mise en place de mesures pour TISAX

47 VOTRE PROFIL

Ftudiant(e) disposant d'un premier bagage en informatique (niveau Bac+2 minimum),
idéalement en cours de Bac+3, avec un projet professionnel orienté vers un Master en
cybersécurité, cyberdéfense ou sécurité des systemes d'information (ou équivalent).

QUALITE DE VIE AU TRAVAIL ET AVANTAGES

' Mutuelle familiale ’ CSE avecde Bk Formations réguliéres et

@ prise en charge 3 90%

nombreux ava ntages

LN perspectives d'évolution

» Participation au = - Prime transport et usine @ Prime vacances et accord
( & | restaurant d’entreprise ‘g moderne en Sologne AW\ de participation

Plus d'informations sur www.caillau.com ou par mail a recrutement@caillau.com Retrouvez fious m
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