Numero de I'offre d'emploi : 6389159
Responsable logistique et opérations (H/F)
0 41 Contrat a durée indéterminée

TROUNOMS UEMPLOI QU WOUS WA

Descriptif de I'emploi

Chez SOLUTION RECRUTEMENT, nous avons pour but de trouver le candidat idéal pour
chacun de nos clients en étudiant les profils sur le savoir-étre car pour nous, c'est la base
d'un recrutement réussi !

Lieu du poste

Solution Expert Social

GAMBETTA
Nous recrutons pour un de nos client : UN/UNE RESPONSABLE LOGISTIQUE &
Al Lo OPERATIONS.
Vous intégrerez une agence réceptive de référence sur la Loire a Vélo, partenaires
1 poste & pourvoir privilégiés d'établissements hoteliers de renom ainsi que celui d'une enseigne leader
dans le monde du sport. L'objectif de I'agence : la satisfaction des clients, le tout dans
une ambiance conviviale, humaine et positive !
Salaire brut

Vos missions principales :
- Avoir une vision d'ensemble sur l'activité de I'entreprise, étre en mesure d'anticiper les
besoins et de coordonner les ressources ;

Aucune exigence

Qualification demandée - Opti?lﬂser les flux logistiques en minimisant les temps morts et les colts opérationnels
superflus ;
Employé qualifié - Assurer le suivi du parc de véhicules (5 utilitaires) et du parc de vélos (800 vélos) :
supervision de l'entretien, des remplacements de matériels, des achats... Il n'est pas
) . , . indispensable d'avoir des compétences techniques ;
Niveau d experience - Manager I'équipe technique (2 techniciens cycles et 1 apprenti) et logistique (jusqu'a 5
Expérience exigée : 2 An(s) chauffeurs/chefs d'équipes en saison) : animation de I'équipe, gestion des plannings,

suivi de l'activité et des priorités de votre équipe ;

- Collaborer étroitement avec les équipes commerciales pour garantir la meilleure
Horaires de travail expérience client ;
- Elaborer les feuilles de routes des tournées de livraison et de récupération des vélos et
des transferts de bagages en optimisant les ressources pour assurer une exécution
35h00 efficace;

- Superviser les achats (fournitures, matériel, accessoires) et les relations avec nos

fournisseurs ;

- Définir avec la Direction les développements et évolutions des outils et des processus

permettant d'améliorer la performance et optimiser la logistique ;

- Participer au recrutement et a l'intégration de nouveaux collaborateurs / personnel

saisonnier / contrats étudiants.

Aucune exigence

Notre proposition :

- CDI a temps plein a partir de janvier 2024 ;

- Poste basé a BLOIS (41) ;

- Rémunération selon profil ;

- Travail certains week-ends et jours fériés (sur la base d'un roulement).

Votre profil :

- Vous avez une expérience significative (+2 ans) dans le domaine de I'encadrement
d'équipes, de la gestion opérationnelle ;

- L'opérationnel, les problématiques et contraintes logistiques ne vous font pas peur,
vous avez un profil "problem-solver" ;

- Rigoureux(se) et méthodique dans la planification des livraisons, la gestion des
commandes et le suivi des processus pour garantir une exécution sans faille ;

- Forte capacité a analyser une situation complexe, définir des process et déployer des
outils pour atteindre des objectifs et mettre en place une organisation évolutive ;

- Vous étes capable de travailler de maniére autonome, de prendre des initiatives et de
résoudre les problémes de maniere proactive pour assurer le bon déroulement des
opérations, alors ce poste est fait pour vous !

Bonus : vous avez une expérience dans la gestion de la logistique événementielle.
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Com pétences attendues
- Aucune exigence

Environnement de travail

- Aucune exigence

Qualités professionnelles souhaitées

- Autonomie
- Capacité de décision
- Sens des responsabilités

Diplémes : Bac+3, Bac+4 ou équivalent Logistique Exigé
- Bac+5 et plus ou équivalent Logistique Exigé
Langues : Aucune exigence

Niveau en traitement de texte : Utilisation normale
Niveau en tableur : Utilisation normale

Permis : Aucune exigence
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