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Une présidence ambitieuse ! 
 
Le Loir & Cher a plus d’un atout dans sa poche pour séduire une population de 
plus en plus encline à profiter de la vie sans faire de compromis sur carrière 
professionnelle passionnante.  
L’ambition de l’agence ? Séduire ceux qui ont un projet de mobilité et renforcer 
auprès des habitants la conviction que notre territoire est un véritable écrin pour 
s’épanouir personnellement et professionnellement. 
 
Créée il y a tout juste un an à l’initiative du conseil départemental de Loir & Cher, l’agence 
souffle sa première bougie avec une nouvelle présidente.  
 
 « L’attractivité territoriale, ou résidentielle, a de multiples facettes. » Catherine 
Lhéritier, récemment nommée par Philippe Gouet à la tête de l’agence, poursuit : « Je 
suis très heureuse de cette opportunité de présider et accompagner les actions de Be LC (pour 
Be Loir & Cher, comprendre : « fièrement Loir & Chériens ») : en à peine une année, -confinée 
qui plus est- l’agence créée ex-nihilo a su s’entourer de toutes les énergies positives, pour 
mettre en place différents outils d’accueil des néo-loir & Chériens, et générer une fierté 
collective à vivre ici. » 
 
Be LC qui a d’ailleurs renouvelé son conseil d’administration en ce début d’automne, et qui 
compte aujourd’hui parmi ses décideurs : 

 1er vice-président : Yvan Saumet, président de la CCI de Loir-et-Cher 
 2nd vice-président : Bernard Pillefer, 4ème vice-président du CD41 
 Secrétaire : Laurent Brillard, maire de Vendôme, Président de Territoires 

Vendômois 
 Trésorière : Anne Chavigny, dirigeante de Groupe Chavigny 

 
Yvan Saumet, 1er vice-Président de Be LC : « les technologies rendent chaque jour le 
monde plus accessible. L’attractivité n’est pas simplement l’affaire de Be LC, c’est un sujet 
plus large car tous les territoires de province font valoir leurs meilleurs atouts et l’enjeu 
est de taille : c’est aujourd’hui que se prépare l’avenir de nos entreprises, c’est maintenant 
que nos enfants apprennent à aimer le territoire qui les fait grandir. Il me semble essentiel 
de travailler collectivement la notion d’attractivité et d’appartenance à notre 
département. » 
 
Anne Chavigny, trésorière de Be LC : « Loir & Chérienne de cœur et d’âme, je suis aux côtés 
de Be LC depuis sa création : par son dynamisme et ses projets, l’agence prouve sa capacité 
à innover au profit de notre territoire. Les résultats sont déjà là, en moins d’un an. Je suis 
ravie de pouvoir poursuivre mon engagement pour le développement et l’avenir du Loir & 
Cher ! #fiersduloiretcher ! » 
 

En savoir plus sur la démarche de Be LC : www.loiretcher-attractivite.com | Suivre sur Linkedin 

http://www.loiretcher-attractivite.com/
https://www.linkedin.com/company/agence-d-attractivite-de-loir-et-cher/

